仁德醫護管理專科學校 學生社團評鑑辦法

                            中華民國九十五年十月十一日學生事務會議通過
中華民國九十七年九月廿三日學生事務會議修訂

98.09.29學生事務會議修訂通過
99.08.25學生事務會議通過
100.05.10學生事務會議通過

101.06.19學生事務會議通過

一、目的：
為促進學生社團健全發展，提高社團活動品質，發揮社團功能，特訂定本辦法。

二、評鑑對象：

本校社團共分為學會性、康樂性、運動性、學藝性、服務性等五種屬性，凡經本校核准成立之社團均應參加評鑑。

三、評鑑時間：

每年十一月舉辦一次，確定日期依課指組公告為準。

四、評鑑項目：

如社團評鑑評分表。
五、評鑑方式：

(一)自評：由學務處課外活動指導組聘請本校相關老師評鑑。

(二)複評：各社團應將評鑑項目相關資料備齊，於評鑑當日依指定地點展出，社團負責人應接受評審人員詢問社團概況。
(三）評審委員評定成績佔該社團年度評鑑成績總分80％，各社團平時配合參與校園活動、各項社團會議出席率等，由課外活動組評分，佔評鑑成績總分20％。
六、評鑑委員之組成：

由學務處課外活動指導組聘請本校、外校老師及學生代表組成評鑑小組，依各屬性社團進行評鑑工作。

七、評鑑等級：

（一）、優等：90分以上。
（二）、甲等：80分以上。

（三）、乙等：70分以上。

（四）、丙等：60分以上。

（五）、丁等：60分以下。（含未參加評鑑之社團）

七、獎懲辦法：

（一）、優等及甲等：社團頒發「績優社團獎牌(狀)」整體評鑑績分前十名之社團，酌發獎金或獎品，社團指導老師、負責人及相關人員，依學生、教職員工相關獎懲辦法予以記功嘉獎,社團補助費全額補助、指導老師費用全額核發、社團辦公室、器材設備、場地享有優先申請權，並可推薦參加教育部主辦之全國大專校院績優社團選拔活動。

（二）、乙等：除不予獎勵之外，社團補助經費及該社團指導老師費用得予下次撥款時扣除四分之ㄧ，若連續兩年獲乙等，社團補助經費及該社團指導老師費用於撥款時扣除二分之ㄧ並取消社團辦公室使用權。
(三)、丙等：社團補助經費及該社團指導老師費用得予撥款時扣除二分之ㄧ，並取消社團辦公室使用權。若連續兩年獲丙等，社團補助經費及該社團指導老師費用不予核發。 

（四）、丁等：社團補助經費及該社團指導老師費用不予核發，並取消社團辦公室使用權。若連續兩年獲丁等，勒令停社或解散處分，社團指導老師、負責人及相關人員，依學生、教職員工相關獎懲辦法予以懲處。

(五) 、整體評鑑績分前十名之社團指導老師為當然「績優社團指導老師」，另頒獎狀、獎品或獎金以資鼓勵。

八、附則：

   （一）、經費來源由學生事務與輔導工作經費編列之，不足部份由活動中心費用項下支應。

   （二）、年度社團評鑑暨成果展，由學生活動中心負責場地佈置及維護，各社團參與活動表演。

九、本辦法經學生事務會議通過，報請校長核定後實施，修正時亦同。
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